Zusammenarbeit im Team starken - kreatlv, @

psychologisch fundiert, wirksam 3

Entwickeln Sie Strategien fiir echte Motivation und

psychologische Sicherheit durch lebendiges Teamtraining.

Warum ,mehr Teambuilding’ oft nicht reicht: _x@

Es braucht klare Ziele, innere Antriebe und
psychologische Sicherheit, um effektiv AU_%"]
zusammenzuarbeiten. _

1 | Warum Teamtraining heute anders wirken muss

Klassische MaBnahmen Wirksames Training
(Kurzfristig) (Nachhaltig)

—(4) 528
A% e
Oft nur “Feelgood"-Effekt, Zugang zu inneren

verpufft im Alltag. Antrieben & Werten.
Macht Motivation steuerbar.

Q Unterstiitzend: Individuelles Fiihrungskrafte-Coaching.

3 | Kreative Methoden: Ressourcen aktivieren
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2 | Die Psychologie der Motivation: Vom Wollen zum Tun
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1. Abwégen 2. Entscheiden 3. Planen & 4. Bewerten
Handeln & Lernen
Ziele gemeinsam erreichen @
Warum : Wer macht Fuhrt zu klarem
wichtig? Wie schaffen was? Commitment & konkreten
(Bedeutung) wir es? (Verbindlichkeit) "Wenn-dann”-Planen
(Machbarkeit) fiir den Alltag.

4 | Motivations-Canvas: Was treibt uns an?
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Wofiir Wovor haben wir
brennen wir? Respekt/Angst?
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\— Ressourcen-Anker: 5? WS Was aibt
| xuarAET Motivation im Stress M ilé'? Energie"
abrufbar machen. ke 9e
| Die “Werte-Galerie": & = =
Gemeinsam klaren, was > [ einster nac ster]
wirklich zahlt - stimmig Schritt (48h)
fir Kopf, Herz & Korper.  Jg
Vier Hebel fiir Motivation: Erwartung starken, Wert klaren,
Auch fiir internationale Teams in englischer Sprache verfiigbar. Anreizsysteme entgiften, Emotionale Sicherheit erhhen.

5 | Resilienz starken: Motivation stabil halten

Resiliente Teams werden schneller

wieder handlungsfahig.

‘ Eé G Mikro-Reflexionen:
. Wachentlich lernen & anpassen.
4 -

Fazit: Ein Design, das im Alltag ankommt

Erleben Umsetzen

Verstehen .

| Rollenklarung:
w Stress-Signaturen kennen.
=B @ Konfliktkompetenz: Verbindet kreatives Erleben, psychologisches Verstandnis
Klarheit schafft Bindung. und konkrete Umsetzung fiir gelebte Kultur.

Sie mochten die Zusammenarbeit im Team nachhaltig starken und Motivation aufbauen, die im Alltag tragt?
Ich gestalte Ihr passgenaues, psychologisch fundiertes Trainingsformat.

birgitbaumann.com



